DECYZJA NR 51

WIELKOPOLSKIEGO KOMENDANTA WOJEWODZKIEGO
PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ

z dnia 16 listopada 2022 r.

w sprawie powolania zespolu zadaniowego do opracowania zbioru dobrych praktyk
w zakresie analizowania czasu pracy strazakow w sprzecie izolujacym drogi
oddechowe podczas prowadzenia dziatan gasniczych w strefie zadymienia

Na podstawie §5 ust, § regulaminu organizacyjnego Komendy Wojewddzkiej Panstwowej
Strazy Pozarnej w Poznaniu stanowigcego zatgcznik do decyzji nr 20/2022 Wielkopolskiego
Komendanta Wojewodzkiego Panstwowej Strazy Pozarnej z dnia 20 maja 2022 r. w sprawie
regulaminu organizacyjnego Komendy Wojewodzkie] Panstwowe] Strazy Pozarnej
w Poznaniu postanawiam, co nastepuje:

§1

1. Powoluje zespol zadaniowy do opracowania dobrych praktyk w zakresie analizowania
czasu pracy strazakow w sprzecie izolujgcym drogi oddechowe podczas prowadzenia
dziatan gasniczych w strefie zadymienia, zwany dalej ,Zespotem” w nastepujgcym
skiadzie:

1) przewodniczgcy Zespotu: mt, bryg. Pawet Klecha — naczelnik wydziatu w Komendzie
Wojewodzkiej PSP w Poznaniu;
2) zastepca przewodniczacego Zespotu: mt. kpt. Waldemar Wielgosz ~ miodszy
specjalista w Komendzie Wojewddzkiej PSP w Poznaniu;
3) czionkowie Zespolu:
a) bryg. Jarostaw Kusmirek — dowodca jednostki ratowniczo-gasniczej w Komendzie
Miejskiej PSP w Poznaniu;
b) kpt. Damian Glapiak — dowbdca jednostki ratowniczo-gasniczej w Komendzie
Powiatowej PSP w Wolsztynie;
c) asp. sztab, Dawid Bgkowski — dowodca sekcji w Komendzie Powiatowej PSP
w Gnieznie;
d) asp. sztab. Adrian Kwikert — dowddca zmiany w Komendzie Powiatowe] PSP
w Ostrzeszowie;
e) asp. Jakub Waojtkowiak — starszy instruktor w Komendzie Wojewodzkiej] PSP
w Poznaniu;
2. Przewodniczgcy Zespotu moze zapraszac do prac w Zespole inne osoby.

§2

1. Do zadan przewodniczgcego Zespolu nalezy w szczegolnosci:
1) zwolywanie posiedzen Zespolu;
2) ustalanie trybu pracy Zespolu;
3) przewodniczenie posiedzeniom Zespolu;
4) przydzielanie zadan poszczegolnym czionkom Zespotu;



5) powiadomienie kierownikow jednostek organizacyjnych PSP o powolaniu ich
pracownikow do prac Zespolu,
2. W przypadku nieobecnosci przewodniczgcego Zespolu, jego obowiazki wykonuje zastepca
przewodniczacego Zespotu.

§3

Do zadan Zespotu nalezy opracowanie dokumentu zawierajgcego zbior dobrych prakiyk
w zakresie monitorowania oraz analizowania czasu pracy strazakow w sprzecie izolujgcym
drogi oddechowe podczas prowadzenia dziatarh gasniczych w strefie zadymienia, zawierajacy
w szczegolnosci:

1) zasady monitorowania oraz analizowania czasu pracy strazakow w sprzecie izolujgcym
drogi oddechowe,

2) zadania poszczegolnych uczestnikoéw prowadzonych dziatan gasniczych;

3) rekomendacje dla sprzetu stosowanego podczas monitorowania oraz analizowania

czasu pracy;,
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Kierownicy jednostek organizacyjnych Panstwowej Strazy Pozarnej zapewnia udzial
w posiedzeniach zespolu osobom wymienionym i zaproszonym do pracy w Zespole.

§5

Zespol ulega rozwigzaniu z dniem zatwierdzenia przez Wielkopolskiego Komendanta
Wojewodzkiego Panstwowej Strazy Pozarne| opracowanego dokumentu w postaci: ,Zbior
dobrych prakiyk w zakresie analizowania czasu pracy strazakow w sprzecie izolujgcym drogi
oddechowe podczas prowadzenia dzialan gasniczych w strefie zadymienia”.
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Decyzja wechodzi w Zycie z dniem podpisania.

Wielkopolski Komendant Wojewodzki
Panstwowe| StraZzy Pozarnej

nadbryg. Dariusz Matczak
Ipodpisano kwalifikowanym podpisemn elektromcznym/



